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Utmaningarna vid renovering

FORVANTNINGAR
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Vara ledord for renoveringsprocesser

Delta fr&n processens boérjan .
Helhetsperspektiv

Proaktivt arbetssatt . -

Samforstdnd framfor konfrontation

Kollektivt inflytande tidigt
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Delta fran boérjan
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Helhetsperspektiv

Samrddsfas H Forhandlingsfas H Godkannandefas H ,&tgdrdsfas H Uppfoéljningsfas
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Krav pd Hyres-
varden
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Proaktivt Arbetssatt

Ta

initiativet!
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Kartlagg
behovet!

Borja vid
behovet!

Fokus pd
kollektivt
inflytande
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Samforstand framfor konfrontation
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Samfoérstand
skapar bast
forutsattningar
for hyresgasten!

Hyresvarden Hyresgdst-
garanten for foreningen
att det gdr bra skyddsndtet

Renovering

skapar oro

Konfrontation = Konflikt skapar

Konflikt . .
underbldser oro osakerhet kring

Tryggheten
fallerar vad som galler




Kollektivt inflytande tidigt

KOLLEKTIVT HYRESGRAST-
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