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Framtiden dr nu

Numera handlar bristen pa bostider inte enbart om individens ritt till ett tryggt hem. Det
ror forutsittningarna for den ekonomiska utvecklingen och dirmed grunden f6r var framtida
vilfird. Om att sikra ett samhille dir det ar mojligt att flytta till studier och arbete och att fa
plats med barnen. Kort sagt om valet mellan en dynamisk samhillsutveckling och stagnation.
Som medlemmar och aktiva i Hyresgistféreningen har vi idag en unik majlighet att vara med
och l6sa var tids kanske svaraste och viktigaste utmaningar. Att vinda utvecklingen.

Hyresgdstféreningens Gndamadlsparagraf

Hyresgdstforeningen dr en ideell férening som kdmpar for allas ratt till en
god bostad till en rimlig kostnad. Vi skapar ett battre boende fér dagens och
morgondagens hyresgdster.

Hyresgistforeningen ir en forening med ett uppdrag som ir helt ritt i tiden. Vi dr minga
aktiva medlemmar, fortroendevalda och anstillda som verkligen bryr oss — eldsjilar. Med
over en halv miljon medlemmar 6ver hela landet 4r vi en férening med kraft. Men for att vara
en del av 16sningen till dagens stora utmaningar maste vi tydligare in i matchen. Vi maste
erdvra rollen som innovator och nytinkare. Vi méste tydligt std pa hyresgisternas sida, men
dven vara en konstruktiv partner till de goda hyresvirdarna och till de nytinkande byggarna.
En spinnande samtalspartner till politikerna och alla andra goda krafter i vir omvirld.
Hyresgistforeningen ska vara den sjilvklara plattformen for boendefrigor, bide pa det lokala
och det nationella planet. For att bli en starkare rérelse och fa 6kad legitimitet behéver vi blir
fler, bada medlemmar och fértroendevalda. Vi méste betyda mer for fler!

Hyresgdstforeningens vision

Ett tryggt boende dér ménniskor och samhdlle utvecklas.

Hyresgistforeningen ir en stor folkrorelse. For att arbeta mot samma mal har vi en gemensam
vision och verksamhetsidé. Det gor oss tydligare i vilka vi dr och vad vi vill uppna och ger oss
kraft och glidje i arbetet. Genom att bli tydligare kan vi ocksa locka fler att engagera sig.

Hyresgistforeningen kimpar for ett samhille dir dagens och morgondagens hyresgister har
mojlighet att skapa sig ett eget hem. En trygg plats omgirdad av justa spelregler och rimliga
villkor. Didr man har ritt att bo kvar, dir hyran 4r rimlig sa att man har rdd att bo kvar och dir
alla har inflytande 6ver bade sin ligenhet och kan paverka utvecklingen i sitt bostadsomréde.
Ett hem i ett tryggt samhille med bostadsomraden med gemenskap och ett utbud av jobb,
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service, vérd, skola, omsorg, kommunikationer och kulturutbud. Ett samhille med kraft att
skapa hem for alla skeden i livet. Ddr bade omraden och hem byggs lingsiktigt med hallbara
material och hallbara tankar. Ett samhille dir tillgdngen till goda, trygga och héllbara hem ir
sjalvklart. Bostaden har en samhillsbirande roll och minniskors hem kan inte reduceras till
en handelsvara. Tillgangen till bostider 4r en grundliggande f6rutsittning for en positiv och
hallbar samhillsutveckling.

Hyresgistféreningen kiimpar for ett samhille dir det finns bostidder for alla oavsett
betalningsforméga. Ett samhille ddr det finns gott om bostidder och goda kommunikationer

i nirhet till arbetsmarknad och utbildningar. Det mojliggor tillvaxe, utveckling och
morgondagens vilfird. Ett samhille med en generell bostadspolitik och en allminnytta som 4r
oppen for alla. Med ansvarsfulla och langsiktiga privata fastighetsigare.

Hyresgistféreningen kimpar for ett inkluderande och hallbart samhille. Ett samhille dir alla
har samma ritt till ett hem och en plats i samhillet. Ett samhille ddr dagens behov tillgodoses
utan att kommande generationers mojligheter dventyras. Dir ett ekologiskt, socialt och
ekonomiskt perspektiv samspelar.

Hyresgistforeningen kdmpar for ett samhille dir hyresritten ir en trygg och flexibel
boendeform dir inflytande och hallbarhet ar sjilvklart. Dir hyresritten gir i tdten for teknisk
utveckling som underlittar och forbittrar boendet. Hyresritten dr en boendeform som kan
tillgodose manga olika behov och passar for alla faser i livet. Fran studentlyan, till forsta
bostaden, till rum for barn och méjlighet att bo kvar i en vilbekant miljé pa idldre dagar.

Var verksamhetsidé

Hyresgistforeningen har med 6ver en halv miljon medlemmar en unik position. Vi finns
over hela landet. Vi har 6rat mot marken och ir en positiv kraft i utvecklingen av framtidens
bostadsomriden. Framfor allt genom det arbete och engagemang som finns lokalt, dir
minniskor samlas kring gemensamma intressen och aktuella frigor.

Hyresgistforeningen tror pa minniskors vilja att engagera sig och ta ansvar bade enskilt och
tillsammans med andra. Dirfor bjuder vi in till samtal och samarbete for att utveckla det goda
boendet med idéer, kunskap, analyser och innovation. Vi bjuder in till en 6ppen rérelse av
minniskor med nirhet och gemenskap som arbetar tillsammans och lir av varandra. Genom
organisering av hyresgister deltar Hyresgistforeningen i, tar ansvar for och dr drivande i
samhillets utveckling.
Det gor vi genom att:

B vara en levande motesplats for boendefragor

m skapa inflytande, trygghet och gemenskap i bostadsomradena

m ge kunskap, stdd och service till medlemmarna

B bjuda in till samtal och samarbete med andra aktérer

B anvinda fakta och erfarenheter frin minniskors boende for att
paverka politik och lagstiftning

m forhandla hyror for Sveriges hyresgister.
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En bredare samhallsaktor

Bostadsfragan ir inte en 16srycke friga utan en del av en sammanhingande vilfirds- och
tillvixepolitik. En egen bostad 4r en minsklig rittighet. Darfor behover Hyresgistforeningen
bli en bredare samhillsaktor. Vi behover leda samhillsdiskussionen kring hemmet och vara
en drivande aktor i samhillsutvecklingen. Det handlar inte bara om husen, utan om livet

i och mellan husen. Hemkinsla stricker sig utanfor den egna ligenheten. Det handlar om
tillgdng till service, kommunikationer, jobb, skola, vird, omsorg med mera. Det handlar ocksa
om sambhillsekonomi, stadsutveckling, infrastruktur, hallbarhet, gentrifiering, integration,
traingboddhet och sa vidare. Genom att bli en bredare samhillsaktor blir Hyresgistforeningen
en organisation fér bade dagens och morgondagens hyresgister. Vi driver inte bara frigan

att det ska byggas — utan var det ska byggas, hur det ska byggas och for vem det ska byggas.
Hyresgistfreningen ska ta en ledande position i samhillsdebatten.

Fler ér starkare — ar 2027 organiserar vi mer &n hdlften
av de som bor i hyresratt

Vir uppgift ir viktigare idag 4n den varit pa linge. Bostadssituationen dr pA minga

stillen ohéllbar med usel standard och tringboddhet. I en tid d4 bade bostadsbrist och
segregation okar ifragasitts samtidigt vart uppdrag och relevans. Allt oftare vicks krav pa
marknadsanpassade hyror. Dirfor maste vi organisera sa manga som mojligt. Dé kan ingen
kalla oss sdrintresse, oavsett politiska beslut.

Var mélsitening dr att &r 2027 organisera mer dn hilften av alla som bor i hyresrict. Det ar
bara om vi dr manga som vi 4r sikra pé att vart inflytande ir stabilt och dkar. Med en majoritet
hyresgister som medlemmar kan vi pé riktigt foretrida alla som bor i hyresritt. Ett 6kat
medlemsantal gor det ocksd ldttare att hitta engagerade medlemmar som kan ordna aktiviteter,
driva opinion och bli fértroendevalda.

For att oka var organisationsgrad och viér styrka méste vi attrahera fler av de som idag inte 4r
medlemmar. Ett sitt att gora det pa kan vara att vi har olika medlemskap exempelvis beroende
pa livssituation. Vi behdver skapa en flexibilitet och méjlighet att testa olika former, utforska
vad som dr framgéngsrikt och attraktivt.

Mot bakgrund av detta féreslar vi

B att stimman ger férbundsstyrelsen majlighet att utforma och testa nya
medlemskapsformer f6r utvirdering och beslut till kommande stimmor.

B att forbundsstyrelsen i samband med vissa kampanjer far mojlighet att infora
tillfalliga kampanjrabatter.
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Okat engagemang och 6kad aktivitet

En stark och drivande rérelse behover minga engagerade som kan bidra med idéer, fakta,
visioner och férslag. Fler som kan péverka politiker och andra makthavare. Dirfor behover
Hyresgistféreningen utveckla relationen med fler medlemmar genom att géra medlemskapet
mer meningsfullt och inspirera fler att engagera sig aktivt. Hyresgistforeningen behéver bli
en mer levande métesplats for boendefrigor. En dppnare rorelse av minniskor med nirhet
och gemenskap som arbetar tillsammans och lir av varandra. Det ger oss mojlighet att finga
upp och lata minniskors erfarenheter paverka politik, lagstiftning och forhandlingar. Det ger
oss ocksd mojlighet att 6ka kunskapen hos medlemmarna — och dagens och morgondagens
hyresgister — for att stirka deras makt och inflytande att forbdttra sin boendesituation och
lingsiktigt driva sina fragor. Okad nirvaro och fler engagerade ger oss 6kad handlingskraft och
legitimitet. Det dr en forutsittning for lokal utveckling och personlig utveckling.

En 6ppnare Hyresgdstférening

Fyra av tio hyresgister dr under 40 ar. En tredjedel har utlindsk bakgrund. S4 ser det inte ut
bland Hyresgistféreningens fortroendevalda och anstillda. For att kunna betyda mer f6r fler
och bli en métesplats for boendefrigor behéver Hyresgistforeningen bli en mer inkluderande
organisation som bittre representerar hyresgisterna. Det stirker var legitimitet. Genom att vara
oppna fér minniskor som har olika erfarenheter och behov i sitt boende kan vi att fanga upp
och driva fler fragor. Att bedriva verksamhet som pa ett bittre sitt speglar hyresgisternas och
medlemmarnas olika behov och erfarenheter gor oss mer relevanta. Det kan dven 6ka intresset
for andra organisationer att samverka med Hyresgistféreningen. Det dr ocksa viktigt for oss
som demokratisk organisation att alla medlemmar har samma méjlighet att engagera sig och fa
inflytande. En mer 6ppen och inkluderande kultur kan ocksé locka fler att bli medlemmar och
engagera sig.

Fler engagerade och aktiva i hyresgdstféreningen — ar 2027 ska
minst 22 000 vara fortroendevalda eller aktiva i féreningen

Hyresgistforeningen ir en folkrorelse for alla. Hos oss far alla plats och dr viktiga! Med fler
engagerade medlemmar och fértroendevalda i alla omraden fir vi dnnu mer tyngd i vart
opinionsarbete. Samtidigt som vi har kul och gor nytta for var nirmiljo! Vi ska finnas 6verallt
och vara en sjilvklar samtalspart nir omraden projekteras eller rustas upp. Vi ska driva pa for

att fler ska ha en god bostad och ett tryggt hem.

I likhet med manga folkrorelser och intresseorganisationer har vi en tradition som vi bade ska
virna och vidareutveckla. Majoriteten av Sveriges hyresgister bryr sig om och r engagerade i
sitt boende. Men Hyresgistforeningen ir inte alltid den naturliga arenan for att fa utlopp for
engagemanget. De uppdrag och formerna fér foreningsarbete vi har idag dr sprungna ur en
annan tid. En tid d4 inte samma méjligheter fanns till digital samverkan och forutsittningarna
for att engagera sig sag annorlunda ut, inte minst har tillvaron blivit mer stressad och pressad.
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For att fortsitta vara en stark och livaktiga folkrorelse maste vi viga testa nya former for att
engagera sig i var forening och i vara fragor.

Mot bakgrund av detta foreslar vi
B att stimman ger férbundsstyrelsen i uppgift att testa och utvirdera andra
engagemangsformer in de traditionella.

Hyresgdstforeningens vdrdegrund

Hyresgdstféreningen tror pd mdnniskors vilja att engagera sig och ta ansvar bdade
enskilt och tillsammans med andra. Hyresgdstféreningen star for alla mdnniskors
lika varde och rattigheter. Alla mdnniskor som delar var vérdegrund ska ha ratt
att vara aktiva i féreningen, pd lika villkor. Diskriminerande agerande far inte
férekomma bland vara fértroendevalda eller anstdllda, vare sig i eller utanfér
féreningen. Hyresgdstféreningen ser diskriminering av mdnniskor som ett hot mot
samhadllsutvecklingen. Vi accepterar inte rasism, framlingsfientlighet eller annan
krdnkande behandling.

Hyresgistforeningens virdegrund styr det dagliga arbetet i foreningen och delas av

alla som engagerar sig i féreningens verksamhet. Det sker genom en stindigt pigaende
virderingsdiskussion och tillimpning i vardagen. Vira vigledande kidrnvirden ir nytta, glod
och fornyelse.

Nytta

Hyresgdstforeningen stdrker hyresgdsternas mojligheter att férbdttra sitt boende.
Genom var verksamhet och vart opinionsbildande arbete goér vi positiv skillnad
och tar vdart ansvar fér ménniskor, vara hem och fér samhdllets utveckling i stort.
Ddarfér ar det meningsfullt att engagera sig i var forening.

Det innebir att Hyresgistforeningen:
B akdive och tydligt stir pa hyresgisternas sida
m okar kunskapen hos medlemmarna och dagens och morgondagens hyresgister
for att starka deras makt och inflytande att forbittra sin boendesituation och
langsiktigt driva sina fragor
B bistir medlemmarna med sakkunskap och stéd

B visar omsorg om medlemmarna och dr varsamma med vira medlemsintikter

B utmanar politiken och férindrar samhillet till det bittre — ett inkluderande,
hallbart, tryggt och jimlikt samhille d4r hemmet 4r en réttighet for alla

B bygger vart arbete och vira stillningstaganden pa kunskap, erfarenhet och
engagemang

B arbetar tillsammans inom féreningen — varje medlem, fértroendevald och anstilld
ar viktig for att vi ska lyckas

B ir 6ppna och tydliga i vart arbete och i vir kommunikation

B ir lyhorda for utvecklingen i var omvirld eftersom globala hindelser paverkar lokala
forutsdteningar.



En livligare folkrorelse!

Glod

Hyresgdstféreningen &r en 6ppen, inkluderande och orddd férening. Vi behandlar
varandra med 6msesidig respekt och hansyn. Vi kdmpar fér allas ratt till en god
bostad till rimlig kostnad.

Det innebir att Hyresgistforeningen:

ar uthéllig eftersom vi tror pa det vi gor
agerar med lust och overtygelse i frigor som hyresgisterna tycker ir viktiga
ir en demokratisk forening som stir fér mianniskors lika virde och rittigheter

ser alla minniskor som en tillging och tar tillvara den enskildes engagemang,
kreativitet och potential

ser diskriminering av mianniskor som ett hot mot samhillsutvecklingen. Vi
accepterar inte rasism, frimlingsfientlighet och annan krinkande behandling.

Fornyelse

Hyresgdstforeningen dr en nyfiken och utmanande férening som hela tiden
strdvar efter utveckling och stdndiga férbattringar.

Det innebir att Hyresgistforeningen:

stiller frigor och lyssnar pa hyresgisterna

utgdr frin hyresgisternas egna upplevelser for att beskriva behov av forindring och
utveckling

leder samhillsdiskussionen kring hemmet
ar drivande i samhillets utveckling genom att foresld nya losningar

vet att en irlig och tillitande kultur ir en forutsittning f6r utveckling — vi lyckas
och misslyckas tillsammans

vilkomnar de som vill vara en del av och bidra till féreningens utveckling

uppmuntrar och forverkligar motesplatser, nya idéer, fragestillningar och
arbetsformer

samverkar med nya och ovintade aktorer for att utmana och tinka annorlunda.
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