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h Hyresgdstféreningen

Nomineringar till regionala uppdrag i
Hyresgastforeningen region Stockholm

Hyresgdastforeningen region Stockholm har drygt 132 000 medlemmar som ar
organiserade i 27 foreningar och cirka 400 lokala hyresgdastforeningar. Vi
k&mpar for allas ratt till ett hem. Var mélsdttning ar att kommunerna ska ta
sitt ansvar fér bostadsforsdrjningen och att politiker genomfodr bostadspoli-
tiska reformer sé& att alla manniskor kan bo i en bra bostad med en hyra som
man har r&dd med. Fér att kunna néd de maélen ska vi organisera mer an 50 %
av hyresgdsterna.

Fullmdktige den 26 april 2025 ska vdalja

+  Ordinarie regionstyrelseledam&ter for tvé &r samt ersdttare for ett ér.
Region Stockholms ombud {ca 35 st) till forbundsstémman 12-15 juni 2025
Ordinarie revisorer och revisorsersattare
En valberedning som bestér av en ordférande samt ledamdter som till-
sammans bildar ett udda antal.

Nomineringstid

Vi ser fram emot era homineringar till de olika uppdragen. Enligt stadgarna
gdr nomineringstiden ut tvé mdanader fore fullmdaktiges dppnande, det vill
sdga att sista nomineringsdag ar den 26 februari 2025.

Regionstyrelsen i Stockholm bestér idag av 13 ordinarie ledamoter, varav en
ordférande samt tvé ersdttare. Styrelsen leder regionens verksamhet mellan
fullmdaktige och verkstdller fullmdaktiges beslut.

Valberedningens utgdngspunkter fér forslag till ny regionstyrelse

Ett stort engagemang och driv f&r Hyresgastféreningens politiska och or-
ganisatoriska mal.

| regionstyrelsen behdver det finnas personer med mdénga olika erfaren-
heter och egenskaper. Vi ser gdrna att det finns erfarenhet av styrelsear-
bete i nGgon form. Det ér éven en férdel med erfarenhet av exempelvis
pdverkansarbete, forhandling, bostadspolitik, folkbildning och medlems-
engagemang

En god formdéga att leda och inspirera andra mdanniskor.

Vivill att var styrelse ska spegla vér medlemskér och sdker darfor ledamdter
med olika bakgrunder i alla aldrar.



h Hyresgdstféreningen

Regionstyrelsen ansvarar for:

Regionens och hyresgastféreningarnas ekonomi.
Organisationsutbyggnad.

Stod till och uppféljning av hyresgdstforeningarnas, de lokala hyresgdst-
foreningarnas samt husombudens verksamhet.

Tillsyn &ver forhandlingsverksamheten

Fatta beslut i foreningsdvergripande frégor.

Uppfoljning av regionkontorets uppdrag.

Som ledamot i regionstyrelsen férvantas du:

Ha en god forstéelse for din roll som fortroendevald

Delta aktivt i styrelsens utveckling och arbetet i utskotten

Vara beredd pé att ldgga minst 10 timmars arbete i manaden mellan sty-
relsemd&tena

Ha regionens bdsta i fokus vid beslut.

Vara pdlast infér métena.

Ha datorvana for att kunna arbeta i Microsoft 365 s& som Teams och
SharePoint.

Majoriteten av styrelse- och utskottsmdten sker digitalt och efter kontorstid.
Det utgdr ett &rsarvode for uppdraget samt en rorlig del, baserat pd delta-
gande.

Giltig nominering?

Observera, for att nomineringen ska vara giltig ska de personer som nomine-
ras vara medlem, tillfrdgad och vara villiga att stdlla upp. Det gér alldeles ut-
mMarkt att nominera sig sjdlv eller personer fr&n andra organisationer. Samt-
liga nomineringar ska motiveras, dvs. vad kan personen tillfora Hyresgastfor-
eningen region Stockholm.

SA& har nominerar du

Du skickar in nomineringar HAR

Fylli till vilket uppdrag du nominerar, hamn och kontaktuppgifter till den no-
minerade, motivering till nomineringen samt kontaktuppgifter till dig som no-
minerar.

Vi ser fram emot era nomineringar senast den 26 februari 2025.
Med vanlig halsning

Valberedningen Stockholm genom Eva Dazley, valberedningens ordférande
For kontakt: valberedningen.regionstockholm@hyresgastforeningen.se
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