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R4 50), Det forsta 100-arskalaset
' . Har foljer programmet till det ultimata

100-arskalaset! Valkommen till en god mix av
festligheter och kunskap pd& Plaza Hotell i
Vasterds, 29-30 september 2023.

Vi bjuder pd inspirationsféreldsningar,
utbildningspass och en galamiddag dar vi hyllar
vart otroliga lokala engagemang och firar var
100-&rsdag!

Fredag med galamiddag

P& fredagen samlas vi forst for gemensam lunch
pd Hotell Plaza i Vasterds. Eftermiddagens
program inleds med en rad olika
inspirationsféreldsningar att valja mellan.

Ddrefter berattar Hannes Rolf om
Hyresgdstféreningsrdrelsens historia.

P& kvallen véntar middag pé Hotell Plaza, dd vi
firar 100 &r!

Lordag med inspiration och planering
Dag tva inleds gemensamt, foljt av olika valbara pass.
Var férbundsordférande Marie Linder gdstar oss, innan
vi avslutar med en gemensam lunch.

Ddarmed avslutas ocks& programmet fér lokalt aktiva.
Eftermiddagen ar vikt for foreningsstyrelserna

som f&r en gemensam introduktion och inspiration

till verksamhetsplaneringen for 2024-2025.

P& séndagen ar det Hostfullmdaktige foljt av lunch.
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PROGRAM
Programmet innehdller inspirationsféreldsningar
och valbara pass, dar du kan férdjupa dig inom
omrdaden som hyresférhandlingar, bostadspolitik,
medlemsrekrytering, boinflytande och olika
styrelseroller.
Passen valjer du pé plats. Du behdver inte
foranmala dig till dem.

FREDAG

12.00-13.00 = Gemensam lunch, Hotell Plaza

13.00-13.30 = Vdalkommen! Inledning i lokalen “Explore Hub”

13.30-13.45 = Paus

13.45-14.30 = Valbara pass

14.30-15.00 = Paus med fika

15.00-15.45 = Valbara pass

15.45-16.00 = Paus

16.00-17.15 = “Ndar hyresgdsterna gjorde uppror”. Hyresgdst-

foreningen 100 &r. Hannes Rolf, historiker Stads- och
kommunhistoriska institutet, Stockholms universitet
1715-19.00 = Fritid
19.00 * Middag med 100-arskalas, musikunderhallning

med "Artor och L&V’

LORDRG

09.00-09.15 = Gemensam inledning, lokal ‘Explore Hub’

09.15-09.30 = Paus

09.30-10145 = Valbara pass

10.15-10.30 = Paus

10.30-11.15 = Valbara pass

11.15-11.30 * Paus

11.30-12.30 = “Ddatid, nutid, framtid” med Marie Linder,
forbundsordférande

12.30-13.30 = Lunch och avslutning p& den
gemensamma delen

13.30-16.00 = For féreningsstyrelser: uppstart p&

verksamhetsplanering 2024-2025



13.45-14.30

15.00-15.45

09.30-10.15

10.30-11.15

VALBARA PASS FREDAG

Allmdannyttan till
ndgon nytta?

Rattigheter och
skyldigheter i
hyresratt

Lokalt
engagemang
och inflytande

Funktions-
utbildning
ordféorande

Bostadspolitiskt
arbete - helt enkelt

Medlemsveckan,
tips och inspiration

Funktions-
utbildning
sekreterare

Folkhdgskola och
fritidsledarutbildning
med inriktning p&
stadsdelsarbete

VALBARA PASS LORDAG

Renovering eller
renovrdkning

Funktionsutbildning
ledamot samt
styrelsen i stort

Att varva och
behdlla
medlemmar

Bostadsbristens
effekter p& hyrorna

Véra etiska regler
och stadgar

Bostadsbristens
effekter p& hyrorna

Funktions-
utbildning
valberedning

Renovering eller
renovrdkning

BESKRIVNING AV VALBARA PASS

Allmdnnyttan till ndgon nytta?
Vilken ar synen pd& allmdnnyttan som ett bostadspolitiskt verktyg i tider av
bostadsbrist? Anser bolagen sjdlva att de ges de bdsta politiska férutsattningarna
for att ta sitt bostadsforsdrjande ansvar? Det ar frdgor som tas upp i en rapport
som region Aros-Gdvle och Mitt gemensamt har bestallt. Genom intervjuer med
kommunpolitiken och kommunala bolag undersdks i rapporten forutsattningar for
och installning till att ge alla kommuninvanare mdéjlighet att leva i goda bostéader,
Adven i tuffa tider. Rapporten kan anvdndas av er i féreningarna som en grund for
pdverkansarbete pd olika satt.
(Kenneth Handberg, rapportférfattare)

Rattigheter och skyldigheter i hyresratt
Lar dig mer om vilka rattigheter och skyldigheter du har som hyresgdst respektive
hyresvard under ett hyresférhdllande. Du far ocksé information om vér
hyresjuridiska r&dgivning. De hanterar drenden kring ldgenhetens skick, stérningar,
andrahandsuthyrningar och mycket mer. (Birgitta Westerling, drendehandléggare)

Att varva och behdlla medlemmar
Tips och inspiration om hur vi kan varva medlemmar och hur vi kan behdlla dem!
(Gits Stigsdotter Nystrom, medlemsrekryterare, och Ulla-Maja Moilanen,

fortroendevald)

Funktionsutbildning ordférande/sekreterare/ledamot styrelse/valberedning
Presentation och gruppdvning i dessa olika roller. (ABF)

| samarbete med:

l Hyresgdastféreningen



BESKRIVNING AV VALBARA PASS, fortsattning

Bostadspolitiskt arbete - helt enkelt

En mini-workshop i opinionsbildning och politiskt pdverkansarbete. “Om vi
planerar ratt blir det latt!” ar ledorden for detta pass. Vi pratar om de olika
delarna i lokalt bostadspolitiskt arbete, men ocksd s& smatt borjar fundera Sver
vad som kan planeras ddr du bor. (Eva Pettersson, strateg kommunikation och
opinion)

Medlemsveckan, tips och inspiration

Vecka 40 ar det medlemsvecka igen i Hyresgdstféreningen! Det ar en gemensam
satsning som daterkommer tvé gdinger per Aar. Vi gér det tillsammans i hela landet
for att det ska bli fler medlemmar, fler fortroendevalda och aktiva medlemmar.
Syftet ar att synliggdra Hyresgdstféreningen och vér medlemsnytta, att samtala
med hyresgdster och medlemmarr, lyfta lokala frédgor och stalla frdgor om
engagemang. Vad kan ni gdra hos er i bostadsomrddet eller i kommunen under
vara medlemsveckor? Tips, inspiration och dialog. Vi peppar varandra och lyfter
goda exempel!l (Emma Ring Eriksson, strateg kommunikation och
medlemsutveckling)

Folkhégskola och fritidsledarutbildning med inriktning p& stadsdelsarbete
Vasterds folkhdgskola presenterar utbildningsformen folkhdgskola och Vasterds
folkhégskolas verksamhet med fokus pd Fritidsledarutbildningens stadsdelsprofil.
(Lars Forsmark, Vasterds folkhégskola)

Renovering eller renovrdakning

Ombyggnation/renovering - kan leda till renovrdkning. Vad hdnder ndr en
fastighet behdver byggas om eller renoveras? Hur pdverkas hyresgdsterna? Ett
pass om processen, hyresgdsternas rattigheter och skyldigheter, pdfrestningar i
renoveringsvardagen och l&ngsiktiga konsekvenser.

(Lena Jansson Nordin, férhandlingsledare)

Lokalt engagemang och inflytande

Valkommen till en inspirationsresa kring lokalt engagemang och inflytande. Hur
far vi fler att vilja engagera sig i frdgor som ror det lokala, och hur skapar vi i ett
bra boinflytande for véra medlemmar och hyresgdster? Vi diskuterar, inspirerar
och ger tips pd& lokalt arbete som ger bra méjligheter till engagemang och
inflytande.

(Emmeli Wulfstrand, strateg lokalt utvecklingsarbete, och Fredrik Bernhardtz,
folkrorelseutvecklare)

Bostadsbristens effekter p& hyrorna

Bostadsbristen skapar ett starkt tryck uppdt p& hyrorna — i nybyggnation och vid
renoveringar, savdl som i orenoverade ldgenheter. Detta skapar en situation med
for mycket héga hyror i for manga ldgenheter for fort. Men 18sningar finns och hér
presenteras de verktyg Hyresgdstféreningen forfogar dver fér att stavja
utvecklingen.

(Marcus Kjellin, forhandlingsstrateg)

Vdara etiska regler och stadgar

Hur ska vi bete oss i Hyresgastféreningen? Varfor finns det etiska regler och
stadgar och vad sdger de? P& detta pass samtalar vi om "rdtt och fel” i dessa
sammanhang, om det finns ratt och fel.

(Hans Eklund, regionordférande)
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