Vem vill du se vald pa
arsmotena 2025?

Nu ar det dags att lamna férslag infér bade din férening MittVasts drsméte, samt din
region BohusAlvsborg-Skaraborgs drsmaote 2025. Alla medlemmar fdr nominera och
kandidera till de olika uppdragen p& bada nivaerna.

MittVast

Arsméte: 18 mars. Som medlem dr du
valkommen p& arsmdotet. Kallelse hittar
duinr.1avHem & Hyra.

Nomineringar l@dmnas senast 18 februari
till:
MaryAnne Rensfeldt

lillajag?3@live.se
tel: 072-5542535

Féljande val ska géras pa

MittVasts drsmote 2025:

- Ordférande

- Styrelseledamoter pd& 2 &r

- Ersattare p& 1 éar

- Revisor p& 2 ar

- Revisorsersattare p& 1 ar

- Forhandlingsdelegater p& 1 ar

« Husombud p& 2 ér

- Ledaméter till regionens fullmdktige
(&rsmote) samt ersattare for dessa.

Tank p& att beskriva och motivera ert

forslag till nominering. De som nomineras

ska ocksd vara tillfrdgade.

BohusAlvsborg-
Skaraborg

Arsméte: 26 april

Nomineringar l@mnas till ordférande i
valberedningen senast 26 februari:
Peder Hagstrom

peder@hagstrom.de
tel: 076-3458919

Féljande val ska géras pd regionens
darsmote 2025:

- Ordfoérande p& 2 ar

« Fyra ledamoter pé 2 ér

- Tvd ersattare p& 1 ar

- Tvd revisorer pd 2 ar

Tank p& att beskriva och motivera ert

forslag till nominering. De som nomineras

ska ocksé vara tillfrdgade.
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Valberedningens utgangspunkter for forslag till féreningsstyrelsen:

- De som ska leda Hyresgdstféreningens arbete de ndrmaste &ren har viljan och
engagemanget att genomféra Hyresgdstforeningens framtidsarbete.

+ Inom Hyresgdastféreningen tillvaratar vi ménniskors olikheter.

- Inom Hyresgdastforeningen ska alla f& lika moéjligheter, darfér arbetar vi aktivt mot
alla former av diskriminering

Vad krévs av en ledamot i féreningsstyrelsen och vad innebdr uppdraget?

- 8-10 styrelsemoten per ar, det ar en blandning av heldagsmaoten och kvallsméten och
ar forlagda saval vardag som pd helger. Vissa av dem gdr det att delta pd via Teams.
+ Inl@sning och férberedelser.

+ Uppdrag inom styrelsen tex. Kontakter med Lokala hyresgdstféreningar och
husombud under daret, forhandlingsuppdrag mm.

- Formdaga att ta ansvar bdde personligt och som en del i styrelsens ansvar for
foreningens kommuner.

- Uppdraget kraver béade integritet och formdéga att se till helheten.

- Uppdraget innebdr ocks& att representera Hyresgdstféreningen som folkrérelse inom
foreningsomrédet.

Region: BohusAlvsborg-Skaraborg

Valberedningens utgdngspunkter for forslag till regionstyrelsen
De som ska leda Hyresgdstféreningens arbete de ndrmaste &ren har viljan och
engagemanget att genomfora Hyresgdstforeningens framtidsarbete.

Inom Hyresgdstforeningen tillvaratar vi manniskors olikheter.
Inom Hyresgdstféreningen ska alla fé lika mojligheter, darfor arbetar vi aktivt mot alla
former av diskriminering

Vad krédvs av en ledamot i regionstyrelsen och vad innebdr uppdraget?

+ 8-10 styrelsemoten per ar, det dr en blandning av heldagsmoten och kvéllsméten och
ar férlagda séval vardag som pd helger. Vissa av dem gér det att delta pd via Teams.
Dessutom regionstyrelsekonferenser nationellt.

+ Inlasning och forberedelser.

- Medverka i regionala utskott och arbetsgrupper l6pande under dret.

- Formdéga att ta bade ett personligt som regionalt ansvar.

« Mdnga och breda medlemskontakter.

« Uppdraget kraver béade integritet och formdéga att se till helheten.

+ Uppdraget innebdr ocksé att representera Hyresgdstféreningen som folkrorelse
regionalt.



