
Vem vill du se vald på 
årsmötena 2025?
Nu är det dags att lämna förslag inför både din förening BohusVänerDals årsmöte, 
samt din region BohusÄlvsborg-Skaraborgs årsmöte 2025. Alla medlemmar får 
nominera och kandidera till de olika uppdragen på båda nivåerna.

Följande val ska göras på 
BohusVänerDals årsmöte 2025:
• Styrelseledamöter på två år
• Ersättare på 1 år
• Revisor på 2 år
• Revisorsersättare på 1 år
• Förhandlingsdelegater på 1 år
• Husombud på 2 år
• Ledamöter till regionens fullmäktige
(regionens årsmöte) samt ersättare för
dessa.

Tänk på att beskriva och motivera ert 
förslag till nominering. De som nomineras 
ska också vara tillfrågade.

Följande val ska göras på regionens
årsmöte 2025:
  • Ordförande på 2 år
  • Fyra ledamöter på 2 år
  • Två ersättare på 1 år
  • Två revisorer på 2 år

Tänk på att beskriva och motivera ert 
förslag till nominering. De som nomineras 
ska också vara tillfrågade.

BohusVänerDal BohusÄlvsborg-
SkaraborgÅrsmöte: 15 mars. Som medlem är du 

välkommen på årsmötet. Kallelse hittar 
du i nr. 1 av Hem & Hyra. 

Nomineringar lämnas senast 15 februari 
till:
     Annika Silow
     annikasilow1@gmail.com
     tel: 072-2537017

Årsmöte: 26 april

Nomineringar lämnas till ordförande i 
valberedningen senast 26 februari:
     Peder Hagström
     peder@hagstrom.de
     tel: 076-3458919

Förening Region
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Valberedningens utgångspunkter för förslag till föreningsstyrelsen:
  • De som ska leda Hyresgästföreningens arbete de närmaste åren har viljan och 
engagemanget att genomföra Hyresgästföreningens framtidsarbete.
  • Inom Hyresgästföreningen tillvaratar vi människors olikheter.
  • Inom Hyresgästföreningen ska alla få lika möjligheter, därför arbetar vi aktivt mot 
alla former av diskriminering

Vad krävs av en ledamot i föreningsstyrelsen och vad innebär uppdraget?
• 8–10 styrelsemöten per år, det är en blandning av heldagsmöten och kvällsmöten och 
är förlagda såväl vardag som på helger. Vissa av dem går det att delta på via Teams. 
• Inläsning och förberedelser.
• Uppdrag inom styrelsen tex. Kontakter med Lokala hyresgästföreningar och 
husombud under året, förhandlingsuppdrag mm.
• Förmåga att ta ansvar både personligt och som en del i styrelsens ansvar för 
föreningens kommuner.
• Uppdraget kräver både integritet och förmåga att se till helheten.
• Uppdraget innebär också att representera Hyresgästföreningen som folkrörelse inom 
föreningsområdet.

Valberedningens utgångspunkter för förslag till regionstyrelsen
De som ska leda Hyresgästföreningens arbete de närmaste åren har viljan och 
engagemanget att genomföra Hyresgästföreningens framtidsarbete.

Inom Hyresgästföreningen tillvaratar vi människors olikheter.
Inom Hyresgästföreningen ska alla få lika möjligheter, därför arbetar vi aktivt mot alla 
former av diskriminering

Vad krävs av en ledamot i regionstyrelsen och vad innebär uppdraget?
• 8-10 styrelsemöten per år, det är en blandning av heldagsmöten och kvällsmöten och 
är förlagda såväl vardag som på helger. Vissa av dem går det att delta på via Teams. 
Dessutom regionstyrelsekonferenser nationellt.
• Inläsning och förberedelser.
• Medverka i regionala utskott och arbetsgrupper löpande under året.
• Förmåga att ta både ett personligt som regionalt ansvar.
• Många och breda medlemskontakter.
• Uppdraget kräver både integritet och förmåga att se till helheten.
• Uppdraget innebär också att representera Hyresgästföreningen som folkrörelse 
regionalt.

Förening: BohusVänerDal

Region: BohusÄlvsborg-Skaraborg


