h Hyresgdstféreningen

Stadgar

Motionerna 54-60 — Overgripande stadgefragor

I detta hifte hittar du de motioner som behandlas under Overgripande stadgefidgor i
blocket Stadgar.

Motionerna dr numrerade i den ordning de foreslas behandlas. Inom parentes anges det
16pnummer motionen fick nér den 1dmnades in.

I arbetsordningen finns en sérskild skrivning kring hur faststéllande av stadgarna hanteras.

1(15)



Motion 54 (# 24)

Motionen kommer ifran: Lars Bjurstrom

Demokratiska drsmoten

Arsméten och fullmiktigeméten ir kringgirdade av manga regler i stadgarna. Det finns ab-
solut anledning att ha regler for arsmoten for att garantera att arsmdtena genomfors pa ett
demokratiskt sétt.

Men Hyresgastforeningens stadgar verkar vara skrivna i alltfor hog grad for att begrénsa
medlemmarnas mojligheter till inflytande som vl dr den viktigaste ingrediensen i ett demo-
kratiskt mote.

Det ar till exempel foreskrivit exakt vilka drenden och i vilken ordning drendena ska be-
handlas pd Hyresgastforeningarnas arsmdten. Tiden for giltiga nomineringar till styrelse och
revisorer dr bestdmd till en ménad fore drsmotet. Samtidigt som kravet pa att kallelse ska ha
gétt ut “bara” dr tvd veckor fore drsmotet.

Samma typ av regler finns for regionfullméktiges &rsmdten men dér dr tiden for nomine-
ringar satt till senast tva manader fére motet.

Sa langa “nomineringstider” riskerar att begriansa det demokratiska inflytandet, sarskilt som
tiden for kallelse till &rsmotet kan vara kortare. Det kan vara bra om valberedningen fér {for-
slag/momineringar tidigt och det kan valberedningen efterlysa dven utan stdd ett stadgarna.
Stadgarnas skrivning innebdr ju att nya forslag inte far ldggas till de uppdrag dar stadgarna
foreskriver 1dng nomineringstid.

Jag foreslar forbundsstimman besluta

att  en Oversyn av stadgarna gors och denna oversyn gors 1 hog grad for att framja demo-
kratiska arsmdten i hyresgéistforeningarna och regionerna.

Férbundsstyrelsens utldtande 6ver motion 54

Motionéren yrkar att en dversyn gors av stadgarna for att fraimja demokratiska arsmoten i
hyresgistforeningarna och i regionerna. Bland annat lyfter motionéren att Idnga nomine-
ringstider riskerar att begrénsa det demokratiska inflytandet.

Forbundsstyrelsen vill betona att de nomineringstider for val till fortroendeuppdrag som
finns angivna i stadgarna dr utformade for att ge valberedningarna tillrdckligt med tid for att
genomfora intervjuer med nominerade kandidater och ldmna val motiverade forslag till ars-
moten. Enligt forbundsstyrelsen ér de 1 stadgarna angivna tidsgranserna for till exempel no-
mineringar och kallelser vdl motiverade och har fungerat bra under lang tid.

Forbundsstyrelsen vill vidare sérskilt framhalla att nomineringstiderna inte pd ndgot sétt
skulle begrinsa det demokratiska inflytandet for medlemmarna, som motionédren anfor.
Tvértom menar forbundsstyrelsen att det snarast dr ett kinnetecken pa en seriés och mogen
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demokratisk process att de valberedare som har fatt medlemmarnas fértroende att ta fram
forslag till nya styrelser ocksa har stor frihet och tillrackligt med tid for att utreda och ligga
vil motiverade forslag pa lampliga kandidater till olika poster for medlemmar att i lugn och
ro ta stéllning till pa arsmdten.

Med hédnvisning till det anforda bor motionen avslas.

Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsstimman besluta

att  avsld motionen.
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Motion 55 (# 11)

Motionen kommer ifran: Fullmdktige region Stockholm

Stadgebok med kommentarer

Under forra stimman lyftes ett behov av fortydligande kring vissa av stadgarna.

Mitt forslag &r att man har ett komplement till stadgarna dir forbundsstyrelsen kan ge kor-
tare kommentarer for att fortydliga vid eventuella oklarheter. (Jag kan visa hur Kommunal
har gjort for inspiration).

Med fordel kan medlemmar ges mojlighet att digitalt skicka in vilka paragrafer man anser
behover fortydligas.

Jag foreslar forbundsstimman besluta

att  forbundsstyrelsen tar fram en stadgebok med kommentarer for att fortydliga eventu-
ella oklarheter.

Yttrande

Motionéren pekar pé ett behov av ett forklarande stadgekomplement. Regionstyrelsen ser
samma behov och stiller sig till fullo bakom det som motionédren beskriver och foreslar.

Regionstyrelsens foreslar fullmiktige besluta att anta motionen som sin egen. Motionen
skickas in till stimman som regionens.

Fullmiktige beslutade enligt regionstyrelsens forslag.

Férbundsstyrelsens utldtande 6éver motion 55

I motionen foreslés att forbundsstyrelsen tar fram en stadgebok med kommentarer for att
forklara eventuella oklarheter.

Som motiondren anfor behandlade forra forbundsstimman en motion med samma innehall,
som forbundsstimman dé avslog. P4 samma sitt som forbundsstyrelsen anforde vid forra
staimman vill forbundsstyrelsen peka pa att stadgarna infor varje forbundsstimma genomgér
en Oversyn i syfte att gora dem mer lattlésta och lattare att forstd. Sa har skett a&ven infor
denna forbundsstimma.

Aven om stadgarna infor varje forbundsstimma pa detta sitt genomgar spraklig och redakt-
ionell 6versyn i syfte att gora dem mer lattillgdngliga, uppkommer naturligtvis trots detta
frdgor om hur stadgarna ska tolkas, det ar enligt forbundsstyrelsen ndrmast oundvikligt.
Aven om en stadgehandbok skulle kunna hjilpa i vissa fall 4r det samtidigt en mycket stor
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risk for att det skulle leda till &nnu mer reglering som i sin tur &ven dppnar upp for nya olika
fréagor.

De som har frdgor om stadgarna uppmanas att i forsta hand vinda sig till regionen eller reg-
ionens stadgegrupp med sina funderingar. For att snabbt kunna svara pa fragor om hur stad-
garna ska tolkas har forbundsstyrelsen ocksa tillsatt ett sarskilt stadgeutskott som 16pande
hjdlper till att svara pé alla eventuella fragor som kan uppkomma om tolkningen av stad-
garna och som inte kan besvaras regionalt. De som har fragor om stadgarna kan i andra
hand kontakta forbundsstyrelsens stadgeutskott for vigledning. Vidare lyfter forbundssty-
relsen regelbundet upp frdgor om hur stadgarna ska tolkas i enskilda fall till beslut. Stadge-
utskottet har samlat dessa beslut 1 ett dokument med forteckning dver de fragor som har in-
kommit och det svar som har ldmnats till fragestdllaren. Detta dokument ligger pé intranitet
Navet och kan enligt forbundsstyrelsen ndrmast jamstédllas med en sddan stadgebok som
motiondren efterfragar. Varje beslut om stadgetolkning frdn forbundsstyrelsen kommunice-
ras dessutom med regionerna for att géra hela organisationen medveten om beslutet.

Forbundsstyrelsen ser mot bakgrund av det anforda inte ndgot behov av att utarbeta nagon
ytterligare stadgebok eller stadgekomplement, och foreslar darfor att motionen avslas.

Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsstimman besluta

att  avsld motionen.
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Motion 56 (# 68)

Motionen kommer ifidn: Hyresgistforeningen Ostermalm

Rimligare darscykel

Enligt senaste stadgedndring ska nomineringar till respektive forening skickas in redan en
mdnad fOre arsmote.

LH:n ska halla arsmdten i februari och foreningarna i mars. Det dr svart hinna med om inte
LH lagger sitt arsmate tidigt 1 februari och foreningen sitt i slutet av mars.

Niér ett LH planerar arsmdte har man oftast inte koll pa nir foreningen ska ha sitt arsmdéte.
Det dr mycket begért att synka detta och om det inte funkar anséka om dispens.

Det ar idag alltfor mycket arbete for foreningsstyrelser och personal att i princip samtidigt,
framst 1 februari, forutom de vanliga sysslorna stotta LH i deras d&rsmoéten, planera forening-
arnas arsmote 1 mars, hélla kontakt med valberedning m.m. Dessutom skriva motioner till
fullmédktige och till stimman aktuella ar, samt forbereda sig for stimmoarbete om man ar
vald till ombud.

Det dr ocksé alltfor sndv tid mellan t ex foreningens arsmote och fullméktige. Det dr svart
for personalen att fa in de valda till fullmiktige och de nyvalda har svart att hinna med att
sdtta sig in i styrelsearbete innan de ev ska delta i fullméktige.

Vi foreslér att LH fortsatt hdller arsmote i februari, men att foreningarna héller i april och
fullmiktige 1 juni. Under staimmoar bor denna forldggas till november alternativt oktober,
de ér det inte &r riksdagsval.

Hyresgistforeningen Ostermalm Ylva Fernvall, 0708-491588 ylvafernvall@gmail.com

Beatrice Eriksson Hyresgastforeningen Norrmalm, 08-24 84 42, hgf.norrmalm@gmail.com

Jag foreslar forbundsstimman besluta

att  en Oversyn av arscykeln sker enligt forslagen ovan.

Férbundsstyrelsens utldtande 6éver motion 56

I motionen foreslas forandringar i arscykeln nér stora moten ska hallas enligt stadgarna. Det
yrkas att lokala hyresgastforeningar fortsatt ska hélla sina &rsmoten senast februari manads
utgdng, medan hyresgéstforeningarnas drsmoten foreslas héllas senast april manads utgang
och regionernas fullméktige senast juni ménads utgdng. Vidare foreslas att forbundsstdm-
man bor forldggas till oktober eller november, de &r det inte &r riksdagsval.

Forbundsstyrelsen har forstéelse for att de 1 stadgarna valda tidpunkterna kan leda till viss
tidspress. Forbundsstyrelsen konstaterar dock att den valda arscykeln for olika méten 1 Hy-
resgistforeningen har fungerat vil under mycket lang tid. Vidare konstaterar forbundsstyrel-
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sen att en motion med liknande innehdll behandlades av den forra forbundsstimman. Ef-
tersom en sddan fordndring som foreslds 1 motionen innebdr en genomgripande fordndring 1
Hyresgéastforeningens verksamhet beslutade forbundsstimman att hanskjuta fragan om tid-
punkter for storre moten till den organisationsutredning som stimman beslutade skulle ge-
nomforas. Organisationsutredningen har nu presenterat sina forslag och forbundsstyrelsen
konstaterar att utredningen inte har foreslagit nagra fordndringar i nar &rsmoten ska hallas.

Med héanvisning till det anforda bor motionen avslas.

Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsstimman besluta

att  avsld motionen.
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Motion 57 (# 37)

Motionen kommer ifrdn: Anders Forsberg

Verksamheten mdste félja stadgarna

Hyresgéstforeningen dr en stor och respekterad folkrorelse ddr medlemmar och anstillda
gemensamt driver fragor och genomfor verksamhet. Det 4r medlemmar som &r fortroende-
valda pa olika nivéer i organisationen som beslutar om stadgar och verksamhet pa forbunds-
staimmor, regionfullméktigen och arsmoten av olika slag. Det &r medlemmarnas medverkan
som legitimerar folkrorelsen.

I stadgarna finns texter om hur verksamhetsplaner ska tas fram pé forenings, regions och
forbundsnivd och didrmed ocksa budgetar ska tas fram for beslut pa nimnda nivéer 1 organi-
sationen. Hér finns inga genvégar eller mdjligheter att inte f6lja stadgarna.

Vi ser med oro pd hur féreslagna verksamhetsplaneringsprocessen for 2024-2025 inte foljer
stadgarna. Den foreslagna verksamhetsplaneringsprocessen innebar att medlemmarnas
mojlighet att fatta beslut rérande verksamhetsinriktning och budget tas bort. Vilket &r brott
mot stadgarna. Grunden i medlemsorganisation r att det &r medlemmar som &ger sin verk-
samhet och ddrmed dven beslutar om verksamheten och budget. En process som regleras av
stadgarna far enbart dndras genom beslut pa stimman. Det &r inget beslut som tas av tjéns-
temin. Det visar pé en dalig kunskap om hur en folkrorelse fungerar

Det ar allvarligt, inte bara ur stadgesynpunkt utan det kan lagga grunden till misstroende
och splittring mellan medlemmar/fortroendevalda och anstéillda. Vi méste varda det goda
samarbete vi har.

Jag foreslar forbundsstimman besluta

att  stimman beslutar att tidsplanen for verksamhetsplan och budget for 2024-2025 an-
passas till vad som ségs i stadgarna.

att om anpassning av verksamhetsplanering inte fungerar av praktiska skil maste forslag
till anpassade stadgar foreldggas stimman

att stimman beslutar att forslag till nya stadgar angdende verksamhetsplan och budget
skall arbetas fram och presenteras pa stimman 2025.

Yttrande

Foreningsstyrelsen Skaraborg stéller sig bakom motionen.
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Férbundsstyrelsens utldtande 6éver motion 57

I motionen foreslés att forbundsstimman beslutar att tidsplanen for verksamhetsplan och
budget for 20242025 anpassas till vad som sdgs i stadgarna, att, om anpassning av verk-
samhetsplanering inte fungerar av praktiska skil, maste forslag till anpassade stadgar fore-
laggas stimman samt att stimman beslutar att forslag till nya stadgar angaende verksam-
hetsplan och budget ska arbetas fram och presenteras pa forbundsstimman 2025.

Motionéren anfor att den foreslagna verksamhetsplaneringsprocessen for 2024-2025 inte
foljer stadgarna och att denna innebér att “medlemmarnas mojlighet att fatta beslut rorande
verksamhetsinriktning och budget tas bort”.

Forbundsstyrelsen vill inledningsvis betona att nigon fordndring 1 hur verksamhetsplane-
ringen ska g till inom Hyresgéstforeningen inte har beslutats och att det dirfor pd samma
satt som tidigare &r medlemmarna som &dger sin verksamhet och d@ven beslutar om verksam-
heten och budget.

En mojlig forklaring till motiondrens fullt begripliga funderingar ligger troligen i komplexi-
teten 1 Hyresgéstforeningens beslutsstruktur och ansvarsfordelning mellan olika nivéer i for-
eningen.

Forbundsstyrelsen vill passa pa att beskriva bakgrunden till detta. Denna komplexitet har
sin bakgrund i foreningens stdllning som en juridisk person som beslutades av forbunds-
stimman 2001. Overgangen frn ett antal sjilvstindiga hyresgistforeningar till en juridisk
person innebar att forbundsstyrelsen rent formellt, som hdgsta beslutande organ i den juri-
diska personen Hyresgéistforeningen med organisationsnummer 802001-5106, fick ansvaret
for hela foreningens ekonomi och verksamhet. Detta ansvar inbegriper sjilvklart dven ett
formellt ansvar for verksamhetsplanering i hela Hyresgéstforeningen.

Men & andra sidan ska detta forbundsstyrelsens formella ansvar dver hela foreningens eko-
nomi och verksamhet balanseras och stédllas mot det som tydligt uttalades av forbundsstdm-
man 2001, att ’den nya juridiska personen skall ha kvar i huvudsak nuvarande ansvarsfor-
delning”. Stadgarna utformades ocksé i enlighet med detta och regionerna (de tidigare hy-
resgistforeningarna) hade och har alltjamt kvar sin rétt eller skyldighet att besluta om verk-
samhetsplan och budget inom sina verksamhetsomraden.

Denna, for manga utomstdende, svarbegripliga fordelning av makt och ansvar i en juridisk
person medfor ju att verksamhetsplaneringsprocessen med nddvandighet kan bli en aning
komplicerad och méste bygga pa dialog och en hég grad av tillit mellan forbundsstyrelsen
och regionstyrelser.

Forbundsstyrelsen vill alltsa betona att ndgon fordndring 1 den férdelning av roller och an-
svar som har géllt sedan 2001 och som framgar av stadgarna inte har beslutats. Daremot
foranleder motionens innehéll och den osékerhet som rader om roller och ansvar i dagens
organisation att en diskussion bor inledas om hur verksamhetsplaneringen inom den juri-
diska personen Hyresgistforeningen bor se ut i framtiden. Forbundsstyrelsen har déarfor for
avsikt att ta fram ett forslag pa hur fordelningen av ansvar for verksamhetsplanering och
ekonomi kan utformas och vilka forandringar 1 stadgarna som kan behova goras i denna del.
Forbundsstyrelsen avser att redovisa sitt forslag pa forbundsstamman 2025.

Med hinvisning till detta bér motionen anses besvarad.
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Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsstimman besluta

att anse motionen besvarad.
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Motion 58 (# 25)

Motionen kommer ifran: Hyresgdstforeningen Enkoping

Verksamhetsberattelse

Arsberittelsen 4r ett av de viktigaste dokumenten vid bedémning av ansvarsfriheten for sty-
relsen under det gdngna verksamhetsaret.

Det kénns dirfor nagot frimmande att endast ordinarie ledamoter skall underteckna verk-
samhetsberéttelsen medan ersdttare skall enligt stadgan sta utanfér ansvarsbeddmningen av-
seende verksamhetsberittelsen.

En ersittare som, nagon ging, under det verksamhetsar som berdttelsen avser, har varit or-
dinarie har utan tvekan ocksd det juridiska ansvaret, for minst, de beslut som erséttaren
medverkat i. Sdledes borde dven erséttares vandel bedomas likvérdigt med ordinarie leda-
moter med verksamhetsberittelsen som bedomningsunderlag.

Om till exempel en ordinarie ledamot av ndgot skél avgar trader en ersittare i tjanst. Denne
ar da enligt arsmotesbeslut fortfarande ersittare och skulle om inget dndringsbeslut gors av
extra arsmote eller motsvarande, inte behdva underteckna arsberéttelsen och saledes vara fri
frén ansvar for den verksamhet som redovisas. Enligt nuvarande stadgeskrivning.

En seri0s erséttare har med stor sdkerhet ocksa under dret medverkat i olika projekt som re-
sulterat i foreslag till styrelsen och som sedan med styrelsebeslut faststéllts. I sadana fall
borde ocksé ersittare bara nagon form av ansvar, inte minst ur estetisk synpunkt.

I stadgan borde saledes finnas nagon formulering som forslagsvis kan lyda:

"verksamhetsberéttelsen undertecknas av samtliga ordinarie ledamoter och de ersdttare som
nagon gang under verksamhetséret tjanstgjort som ordinarie ledamot."

En sddan formulering innebér att alla som vid nagot tillfdlle under &ret har tjanstgjort

som ordinarie beslutsfattande ledamot ocksé skall underteckna verksamhetsberattelsen.
Detta innebér att viss moda méste ldggas pa att fa tag i alla aktuella ledaméter. Ett entledi-
gande fran styrelsen innebér inte att ledamoten slipper ansvar for den del av verksamhetsa-
ret de varit ledamoter och da saledes ansvariga.

Négon annan formulering med likartad betydelse kan givetvis ocksé vara aktuell.

Det ar viktigt att stadgan i alla organisationens led far en likartad formulering som tydligt
klargor ansvaren for fortroendevald

Med stod av ovanstdende redogorelse hemstiller undertecknad om att forbundsstamman an-
tar motionen som sin egen.

Arne Sundwall Ordférande genom Hyresgéstforeningen Enkoping

Vi foreslar forbundsstimman besluta

att  forbundsstimman antar motionen som sin egen.
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Férbundsstyrelsens utldtande 6éver motion 58

I motionen yrkas att forbundsstimman antar motionen som sin egen. Av motionens innehall
framgdr att motiondren vill att stadgarna éndras pd sé sétt att det klargors att verksamhetsbe-
rittelsen ska undertecknas av samtliga ordinarie ledamdter och de erséttare som ndgon gang
under verksamhetséret tjanstgjort som ordinarie ledamot. Enligt motiondren bor stadgarna
pa sa sitt klargora att dven ersittare som deltagit i styrelsearbetet har ett ansvar.

Forbundsstyrelsen konstaterar att stadgarna (till exempel § 7.3.2) klargor att ledamdterna
”dr infor arsmotet ansvariga for beslut som de har deltagit i”. Detta ansvar traffar saledes
dven ersittare som har tritt i stillet for en ordinarie ledamot och deltagit i ett beslut. Nagot
fortydligande av stadgarna i enlighet med motionens innehéll behéver déarfor enligt for-
bundsstyrelsen inte ske, det skulle bara onddigt tynga stadgarna.

Med hinvisning till detta bér motionen avslas.

Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsstimman besluta

att avsla motionen.
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Motion 59 (# 87)

Motionen kommer ifran: Vixjo

Utveckling etik- och stadgegrupper

P4 stimman 2021 togs beslut om att forbundet och samtliga regioner skulle ha en etik- och
stadgegrupp. Nu ar det dags att utveckla dessa. Ett sétt att gora detta pa &r regelbundna traf-
far under aret. Dessa traffar leder till erfarenhetsutbyte, utbildning och mgjlighet att triaffa
forbundets stadgegrupp. Det vore ocksa bra om man kunde samarbeta dver regiongrianserna
vid hog arbetsbelastning, javsituationer eller vara bollplank.

Vi foreslar forbundsstimman besluta

att  regionernas etik- och stadgegrupper har regelbundna triaffar under aret dar forbundets
stadgegrupp leder och utformar innehallet

att  regionernas etik- och stadgegrupper kan samarbeta dver regiongrianserna vid hog ar-
betsbelastning, javsituationer eller vara bollplank.

Férbundsstyrelsens utldtande 6ver motion 59

I motionen yrkas att forbundsstimman beslutar att regionernas etik- och stadgegrupper ska
ha regelbundna traffar under aret diar forbundets stadgegrupp leder och utformar innehallet
och att regionernas etik- och stadgegrupper kan samarbeta dver regiongrénserna vid hog ar-
betsbelastning, javsituationer eller vara bollplank.

Forbundsstyrelsen delar motionérens uppfattning att det dr viktigt att utveckla former for ut-
bildning och erfarenhetsutbyte mellan regionernas etik- och stadgegrupper, som enligt stad-
garna ska utses av regionstyrelsen, och forbundsstyrelsens stadgeutskott. Likasa dr det posi-
tivt om, som motiondren anfor, regionernas etik- och stadgegrupper pa olika sétt kan ut-
veckla samarbeten Over regiongranserna for att hjélpa varandra i1 olika frdgor. Hur ett sddant
erfarenhetsutbyte, utbildning och samarbete nidrmare bor utformas ér enligt forbundsstyrel-
sen en fraga for regionernas etik- och stadgegrupper och forbundsstyrelsens stadgeutskott
att diskutera och utveckla.

Forbundsstyrelsen kan avslutningsvis informera om att ett visst erfarenhetsutbyte mellan
bade forbundsstyrelsens stadgeutskott och regionernas etik- och stadgegrupper och mellan
regionernas stadgegrupper sinsemellan redan har inletts och att stadgeutskottet har pabdrjat
en diskussion om hur utbildning och samarbete kan utvecklas ytterligare inom féreningen
mellan stadgeutskottet och regionernas etik- och stadgegrupper. Motionen bor ddrmed anses
vara besvarad.

13 (15)



Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsstimman besluta

att anse motionen besvarad.
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Motion 60 (# 88)

Motionen kommer ifran: Vixjo

Val av etik- och stadgegrupp

Idag utses medlemmar i etik- och stadgegruppen av regionstyrelsen efter fullméktige. I reg-
ion Sydost har vi tagit beslut om att medlemmar i etik- och stadgegruppen inte far ha andra
uppdrag pa regionniva. Detta medfor att de utsedda inte kan betraktas som fortroendevalda
da de endast blir utsedda och inte valda. Detta innebir att man hamnar utanfor pa flera sitt.
Bland annat kan man hamna mellan stolarna vid diverse utskick samt att man inte kan
skriva motioner som fortroendevald utan enbart som medlem.

Vi foreslar forbundsstimman besluta

att medlemmar i etik- och stadgegruppen véljs av medlemmarna pa regionens drsmote.

Férbundsstyrelsens utldtande éver motion 60

I motionen yrkas att medlemmar i regionernas etik- och stadgegrupper ska utses av region-
ens arsmote.

Enligt stadgarna § 2.5 och 2.6 ska bade forbundsstyrelsen och regionstyrelserna utse en sér-
skild grupp for att bereda drenden om suspension och uteslutning. Denna bestammelse in-
fordes pa forra forbundsstimman och motiverades med att dessa drenden dr kénsliga for en-
skilda medlemmar och att det &r viktigt att dessa drenden behandlas pa ett likvirdigt och
tydligt sétt 1 hela Hyresgéstforeningen.

Eftersom det enligt stadgarna § 6.3.1 ar regionstyrelsen som har tillsynsansvar dver fore-
ningen och didrmed skyldighet att ingripa vid missférhallanden och besluta om eventuella
suspensioner och uteslutningar, ir det enligt forbundsstyrelsen sjdlvklart att det ocksa an-
kommer pa regionstyrelsen att utse ledamoterna i dessa grupper, inte arsmatet.

Med hédnvisning till detta bor motionen avslas.

Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsstimman besluta

att  avsld motionen.
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